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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Transportu

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Praca przejsciowa 1010612221010610466
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Mechanika i budowa maszyn ogoblnoakademicki 1/2

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Pojazdy samochodowe polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 4 3
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogdélnouczelniany
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 5 100%
nauki techniczne 5 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. inz. Grzegorz Slaski

email: Grzegorz.Slaski@put.poznan.pl
tel. 61 6652 222

Wydziat Inzynierii Transportu

ul. Piotrowo 3 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student posiada podstawy wiedzy dotyczgcej budowy, stosowanych technologii i materiatéw
1 Wiedza: oraz metodologii projektowania nadwozi samochodéw, wymagan prawnych stawianych
pojazdom samochodowym, modelowania i badania dynamiki pojazdéw oraz struktury, funkc;ji,
idei dziatania i metodologii i narzedzi projektowania uktadéw sterowania dynamikg pojazdow.

L .. Student potrafi obstugiwa¢ wybrany komputerowy edytor tekstu oraz poprawnie postuguje sie
2 Umiejetnosci: | jezykiem, w ktérym ma zostaé napisana praca. Student potrafi korzystaé z tekstow Student
umie postugiwac sie narzedziami wspomagania prac inzynierskich w obszarach objetych
programem studiow.

3 Kompetencje | Student ma $wiadomosé¢ wiasciwej dokumentacii prezentacji wynikéw swoich prac badawczych
spoteczne i projektowych.

Cel przedmiotu:

Wykonanie pracy pisemnej na zadany temat zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi zasadami dokumentujacej wyniki prac
badawczych lub projektowych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Znajomos¢ zasad obowigzujgcych podczas tworzenia pisemnych opracowan, rozszerzona wiedza o zagadnieniu
przedstawionym w pracy, znajomos$¢ zasad prezentowania prac. - [M2_W14]

Umiejetnosci:

1. Zredagowanie pracy pisemnej na zadany temat zgodnie z obowigzujgcymi zasadami. - [M2_U07, M2_U04]

Kompetencje spoteczne:

1. Swiadomos¢ konieczno$ci zachowywania zasad podczas tworzenia prac pisemnych. - [M2 K02]

Sposoby sprawdzenia efektéw ksztatcenia

Ocena napisanej pracy przej$ciowej pod wzgledem merytoryczno-metodologiczno-edytorskim.

Tresci programowe

Ustalenie szczegdtowego tematu i tytutu pracy oraz jej zakresu merytorycznego, wskazanie zrodet poszukiwan literatury;
omowienie harmonogramu realizacji pracy, pytania, uwagi i propozycje.

Indywidualna dyskusja ze studentem nt. planu pracy i zebranych materiatéw; akceptacja planu przez prowadzacego.
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Najwazniejsze zasady pisania prac dotyczgcych m.in. struktury pracy, zapisu literatury, opiséw rysunkow i tabel, wytycznych
edytorskich itp.

Indywidualne oméwienie poprawionej i ocenionej pracy.

Literatura podstawowa:

1. Pulto A., Prace magisterskie i licencjackie. PWN, Warszawa 2000.

2. Wojcik K.:Pisze akademickg prace promocyjng - licencjackg, magisterska, doktorskg, Wolters Kluwer, 2015

Literatura uzupetniajaca:
1. Literatura z obszaru merytorycznego pracy

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Realizacja zagadnien merytorycznych tematu pracy przejsciowe;j 70
2. Redakcja tresci pracy przejsciowej 30
3. Konsultacje pracy przejsciowej 20

Obciazenie pracg studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 120
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 20 1
Zajecia o charakterze praktycznym 100 4
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